
Stellenausschreibung 

In der Gemeinde Ostseebad Mönchgut ist ab 01.04.2026 Teilzeitstelle (29,15 Stunden/ Woche) einer/s 

Platzwartes/ Platzwartin (m/w/d) 
auf dem Campingplatz Thiessow 

zu besetzen. 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Erhaltung der Ordnung, Sicherheit und Sauberkeit in den Objekten des Campinglatzes Thiessow –
Instandhaltung, Instandsetzung und Pflege der zu betreuenden Objekte, einschließlich
Technikbetreuung und Instandsetzungsarbeiten aller Art, z.B.

o Spielplatzunterhaltung
o Grünanlagenpflege (inkl. Baumschnitt, Umsetzung von Sträuchern und Bäumen u.ä.)
o Winterdienst und Müllrunden (Kontrolle der Entsorgung)
o Verkehrssicherung, Pflasterarbeiten, Standplatzpflege

Erwartet wird: 

• Ausbildung im handwerklichen Bereich (z.B. GaLa-Bau) von Vorteil
• Handwerkliche Kenntnisse sowie Kenntnisse im Bereich Garten- und Grünanlagenpflege
• Freude am praktischen Arbeiten im Freien
• Bereitschaft zur Wochenend- und Feiertagsarbeit
• Zuverlässigkeit, Ehrlichkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

Die Einstellung erfolgt als Teilzeitbeschäftigter nach den Bedingungen des Tarifvertrages für die 
öffentliche Verwaltung (TVöD). Die Einstellung erfolgt jeweils in Teilzeit (29,15 Stunden/ Woche) und ist 
unbefristet. Wir bieten Ihnen einen Arbeitsplatz wo andere Urlaub machen sowie die Arbeit in einem 
motivierten Team an einem der schönsten Plätze an der Ostseeküste. Unterkunft kann bei Bedarf und nach 
Verfügbarkeit gestellt werden. 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen werden im Rahmen der Regelungen des SGB IX bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt.  

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 26.02.2026 bevorzugt per Mail zu richten an 
andre.schlottmann@ostseebad-moenchgut.de  oder auf dem Postweg an: 

Gemeinde Ostseebad Mönchgut 
Eigenbetrieb Kurverwaltung Mönchgut 

Dorfstr. 4 
18586 Ostseebad Mönchgut 

Auf den Versand von Eingangsbestätigungen wird verzichtet.  
Hinweis zum Datenschutz: Bewerbungsunterlagen, die per einfacher E-Mail als unverschlüsselte PDF-Datei 
übersandt werden, sind auf dem Postweg gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veränderung nicht geschützt. 
Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter 
Bewerber vernichtet bzw. können bis zum 16.03.2026 im Eigenbetrieb Kurverwaltung Mönchgut, Dorfstr. 4, 
Middelhagen, 18586 Ostseebad Mönchgut abgeholt werden. Sofern Sie einen ausreichend frankierten und an 
Sie adressierten Rückumschlag beifügen, senden wir Ihnen Ihre Bewerbungsunterlagen gern zurück. Kosten, die 
im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
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